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LICEOD - "G.B. VICO"-LATERZ A
Prot. 0000111 del 04/01/2024
W (Uscita)

Laterza, (come da data timbro del protocollo)

All'Albo on line sezione Pubblicita legale

Al sito Web della scuola
SEDE

Oggetto: Avviso di selezione per 1’affidamento dell’incarico di Responsabile Servizio Prevenzione e
Protezione dai rischi nei luoghi di lavoro ai sensi del D. Lgs. 81/08 e successive modifiche ed
integrazioni, rivolta con priorita nei confronti del personale interno all’Istituzione scolastica, in
subordine al personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche e/o altre Amministrazioni, in
caso di assenza di candidature, al personale esterno.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D. Lgs n. 81/2008 e succ. mm.ii ed in particolare:

= Dart. 17, che al comma 1 lettera b) che individua fra gli obblighi del datore di lavoro la
designazione del RSPP;

= Dart. 31, che definisce I’organizzazione dei servizi di prevenzione e protezione;

= J’art. 32, che detta i requisiti professionali richiesti per le figure di addetto e responsabile del

servizio prevenzione e protezione nonché, ai commi 8 e 9, le priorita con cui si debba procedere
all’individuazione del personale da adibire al servizio;

» [art. 33, che individua i compiti cui provvede il servizio di prevenzione e protezione

RAVVISATA la necessita di procedere alla nomina del Responsabile del servizio di Prevenzione
e Protezione per I’anno 2024;

VISTA la propria determina prot.110 del 04/01/2024 con oggetto “Determina di avvio procedura di
selezione per I’affidamento dell’incarico di Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione dai rischi nei luoghi
di lavoro ai sensi del D.Legs. 81/08 e successive modifiche ed integrazioni, rivolta con priorita nei confronti del
personale interno all’Istituzione scolastica, in subordine al personale in servizio presso altre istituzioni
scolastiche e, in caso di assenza di candidature, al personale esterno” che evidenzia la necessita di individuare,
con procedura pubblica, personale esperto in possesso dei requisiti previsti dai D. Lgs. 81/2008 e n.
106/2009 e successive modificazioni ed integrazioni, per assumere il ruolo di RSPP, per ottemperare agli
obblighi imposti dalla normativa in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro
(Art. 32 del D.Lvo 81/2008 e ss.mm.ii);
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CONSIDERATO che I’incarico di RSPP comporta prestazioni professionali di natura specialistica ed
attivita che riguardano materie di particolare delicatezza ove emerge la rilevanza della protezione
dell’interesse pubblico, la competenza specifica in edifici scolastici, la disponibilita senza condizioni
temporali del prestatore d’opera, il rapporto fiduciario con il dirigente ed una tutela personale del
professionista in relazione al possesso di una adeguata specifica polizza professionale;

EMANA

il presente Avviso di selezione finalizzato all’individuazione del Responsabile del Servizio
Prevenzione e Protezione per I’anno 2024 presso questa Istituzione Scolastica.

OGGETTO DELLAVVISO: SERVIZIO RESPONSABILE SICUREZZA E PREVENZIONE DEL LICEO “G.B. VICO”
- SEDE : Cda Cicivizzo S.S. 580 - 74014 IATERZA (TA)
- PLESSO: Via della Conciliazione s.n. - 74014 LATERZA (TA)

STAZIONE APPALTANTE: LICEO “G.B. VICO" LATERZA - C.da Cicivizzo S.S. 580 - 74014 LATERZA -
(TA) C.F.:90274460733 - PEC: TAPS20000Q@PEC.ISTRUZIONE.IT - Tel. 099/8297434

CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE: migliore posizione in graduatoria

IMPORTO: € 2.500,00 (euro duemilacinquecento/00) omnicomprensivi di spese, iva e contributi
previdenziali.

Requisiti richiesti

L’Avviso di selezione pubblica ¢ rivolto a coloro che risultano in possesso dei titoli prescritti dall’art. 32
(commi 2,5,6) del D. Lgs. 81/08, ed in particolare degli attestati di frequenza resi conformi all’originale
per i Moduli A - B (Macrosettore di attivita ATECO N. 8) e C, previsti dall’ Accordo Stato-Regioni del
26 Gennaio 2006.

I soggetti che intendono partecipare al presente bando dovranno, pertanto, a pena di esclusione,
dichiarare di essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

b) godimento dei diritti civili e politici;

¢) capacita e requisiti professionali previsti dall’art. 32, D.Lgs. 81/2008;

d) essere in servizio: presso il Liceo G. B. Vico (precedenza) o altra Istituzione Scolastica Statale con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato.;

e) (alternativa) essere personale esterno (altre amministrazioni e/o libero professionista) in possesso dei
titoli di accesso specifici per I’incarico di RSPP (art. 32 (commi 2,5,6,) del D. Lgs 81/2008;

f) non si trovino nelle condizioni di esclusione previsti dalla normativa vigente;

g) abbiano la polizza rc professionale obbligatoria ai sensi del DPR 137/2012 del 07.08.2012, art. 5.

h) abbiano maturato esperienza almeno triennale di insegnamento o professionale in materia di salute
e sicurezza presso istituzioni scolastiche e/o enti pubblici.
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Oggetto dell’incarico:

I1 Responsabile S.P.P. oltre a provvedere a quanto previsto dall’art.33 del D. Lgs 81/2008 dovra:

Redigere e/o aggiornare il documento di valutazione dei rischi per le due sedi dell’Istituto — Sede
Centrale ubicata in C.da Cicivizzo S.S. 580 e Succursale ubicata in via della Conciliazione - in
relazione alle innovazioni introdotte dal nuovo T.U. del D.Lgs.n. 81 / 2008 e successive mm. ed ii.,
compresa la valutazione del rischio di “stress da lavoro correlato”;

Individuare le misure per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della
normativa vigente;

Elaborare le misure preventive e protettive attuate e 1 sistemi utilizzati ad esito della valutazione
dei rischi, nonché 1 sistemi di controllo di tali misure, redigendo singoli piani operativi per la
gestione delle emergenze dei n. 2 plessi scolastici;

Elaborare adeguate misure di sicurezza per le varie attivita svolte all’interno dell’Istituto scolastico
nonché della sede staccata, ivi compresi 1 lavori in appalto all’interno dell’Istituto.

Informare i lavoratori, alunni inclusi, sui rischi per la sicurezza e la salute connessi alle attivita
svolte, specie in palestra e nei laboratori didattici, sulle misure di protezione da adottare, sui rischi
specifici cui sono esposti in relazione all’attivita svolta, sulle normative di sicurezza e disposizioni
legislative in materia, sulle procedure concernenti la lotta all’incendio, I’evacuazione di alunni e
lavoratori in caso di incendio e terremoto;

Partecipare alla riunione periodica del S.P.P. e alle consultazioni in materia di tutela della salute e
della sicurezza dei lavoratori; richiesta alle imprese appaltatrici per gli interventi di manutenzione
ordinaria e straordinaria dei Piani Operativi di Sicurezza e di tutta la documentazione relativa agli
adempimenti previsti dalle vigenti normative in materia di sicurezza; collaborazione con tecnici e
responsabili di cantiere e dei lavori, in materia di predisposizione, attuazione e verifica delle
disposizioni per la sicurezza dei lavoratori, nella circostanza dell’esecuzione di opere di
ammodernamento, adeguamento ¢ ampliamento degli edifici scolastici dipendenti;

Rendere disponibile tutta la documentazione su riportata, in ogni momento, presso la segreteria
dell’Istituto cui spetta la custodia;

Predisporre la modulistica e I’assistenza nella effettuazione delle prove di Evacuazione e di
Prevenzione dal terremoto e dall’incendio;

Essere presente in caso di ispezione da parte degli Organi di Vigilanza e di Controllo;

Assistere il Dirigente scolastico nell’individuazione e nomina di tutte le figure sensibili previste
dalla normativa vigente;

Assistere il Dirigente scolastico nell’ organizzazione della Squadra di Emergenza;

Assistere il Dirigente scolastico nelle richieste agli Enti competenti degli interventi strutturali
impiantistici e di manutenzione, oltre che delle documentazioni obbligatorie in materia di
sicurezza;

Assistere il Dirigente scolastico nel coordinamento con le ditte appaltatrici, fabbricanti ed
installatori per gli adempimenti necessari;

Assistere il Dirigente scolastico nell’individuazione e allocazione della segnaletica da affiggere
all’interno della scuola;

Fornire collaborazione con tecnici e responsabili di cantiere in materia di predisposizione,
attuazione e verifica delle disposizioni per la sicurezza dei lavori, nella circostanza
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dell’esecuzione di opere di ammodernamento, adeguamento ed ampliamento degli edifici
dipendenti;

- Garantire tempestiva e formale interlocuzione con il DS/datore di lavoro e/o trasmissione
atti attraverso 1’utilizzo di carta intestata, firma digitale ¢ posta pec;

- Garantire interventi di consulenza in presenza su richiesta del DS/datore di lavoro anche ai
fini della verifica della corretta implementazione delle misure e delle procedure connesse alla
sicurezza;

- ogni altro adempimento obbligatorio previsto dalla normativa vigente ove di competenza del
RSPP.

- Assistere il Dirigente scolastico per I’istituzione/tenuta:

a) del “Registro di prevenzione incendi” (DPR 37/98);

b) del registro delle manutenzioni;

c) del registro di carico e scarico dei materiali tossici-nocivi.

Presentazione dell man riteri di valutazione dei curricul

Gli interessati dovranno far pervenire, via PEC all’indirizzo e-mail: taps20000g@pec.istruzione.it, la

domanda di partecipazione indirizzata al Dirigente Scolastico del Liceo. “G. B. Vico” - di Laterza, entro

e non oltre il termine perentorio delle ore 13:00 del giorno 15/01/2024, a pena di esclusione.

Previo appuntamento, gli interessati potranno effettuare apposito sopralluogo degli spazi scolastici.

La domanda di partecipazione (all. 1) dovra essere corredata della seguente documentazione:

- fotocopia del documento di identita in corso di validita;

- curriculum vitae in formato europeo;

- dichiarazione sostitutiva (all. 2)

Un'apposita Commissione, nominata dal Dirigente Scolastico, procedera alla valutazione delle domande

pervenute e all'assegnazione dei relativi punteggi, secondo 1 parametri riportati in tabella, provvedendo a

stilare una graduatoria provvisoria che sara affissa all’ Albo on-line della Scuola.

A parita di punteggio il Dirigente Scolastico dara precedenza:

Al candidato che abbia maggiore continuita eventuale nell’incarico svolto;

In caso di ulteriore parita al candidato in possesso della maggiore esperienza di RSPP in ambito

scolastico e/o che possa vantare altri titoli che attestino una ulteriore formazione.

Trascorsi 15 gg dalla pubblicazione, valevole quale informazione a tutti gli interessati, in assenza di

motivati ricorsi, si procedera alla convocazione e incarico dell'avente diritto.

Avverso le graduatorie provvisorie ¢ possibile produrre reclamo all'amministrazione scolastica entro i 15

gg. successivi alla data di pubblicazione della graduatoria.

Scaduto tale termine le graduatorie saranno considerate definitive. (DPR 275 del 99 art 14 ¢.7).

L'Istituzione Scolastica si riserva la facolta:

e di affidare I’incarico in presenza di una sola candidatura pervenuta, qualora ritenuta valida e
completa, procedere direttamente alla stipula del contratto;
e dinon procedere all'attribuzione dello stesso qualora venisse meno l'interesse pubblico o nel caso

in cui nessuna delle candidature pervenute fosse ritenuta idonea rispetto alle esigenze e alla
disponibilita economica dell'Istituzione scolastica.
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e dirichiedere copia delle attestazioni/certificazioni dei titoli/esperienze dichiarate;

e di riconoscere I’incarico di RSPP in corso - ove sussistano i termini di competenza e
disponibilita - quale motivo di precedenza/priorita nelle procedure connesse alla
realizzazione di corsi di formazione interni all’istituto.

Prima del conferimento dell'incarico, il professionista/professore aggiudicatario dovra presentare la
documentazione richiesta - SE DIPENDENTE - autorizzazione del’lAmministrazione di appartenenza e/o
Istltuzmne Scolastlca

Saranno escluse le domande

- pervenute dopo la scadenza; a tal fine fara fede esclusivamente la data e ['ora dell’inoltro
risultante dalla mail rilevata dall’Ufficio del Protocollo della Scuola;

- assenza/incompletezza della documentazione richiesta;

- alterazione dei modelli allegati;

- recanti informazioni che non veritiere rilevate in seguito ad accertamento effettuato, con
qualsiasi mezzo, dal Dirigente Scolastico;

- effettuate da soggetti che versino in una delle situazioni di esclusione previste dall’art. 80 del
D.Lgs. 50/2016 “i requisiti di ordine generale”.

Per la selezione verranno presi in considerazione i seguenti criteri:

Fatto salvo il possesso dei requisiti di partecipazione, l'incarico sara assegnato nel rispetto dei principi di
non discriminazione, parita di trattamento e trasparenza all'aspirante con il maggior punteggio sulla base
della tabella di valutazione di seguito riportata.

Il personale interno all’ istituzioni Scolastica avra la precedenza rispetto al personale di altre Istituzioni

scolastiche e/o0 Amministrazioni e ai professionisti esterni, come previsto dall’art.32, comma 8 lett. B del
decreto Lgs. 81/2008.

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI

Possesso dei titoli prescritti dall’art. 32 del D.Lgs.
81/08, ed in particolare degli attestati di frequenza Prerequisito
resi conformi all’originale per 1 Moduli A - B
(Macrosettore di attivita ATECO N. 8) e C

Diploma di Laurea quinquennale (vecchio Punti 10
ordinamento/specialistica) in Ingegneria o

Architettura

Abilitazione all’esercizio della professione Punti 10

Specializzazione in percorsi formativi inerenti alla  [Punti 5 per percorso per un massimo di punti 10
oestione della sicurezza
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Esperienza di RSPP in questo Istituto scolastico Punti 5 per anno per un massimo di punti 25
Esperienza di RSPP in altri Istituti scolastici o in ~ |Punti 2 per anno per un massimo di punti 10
Enti Pubblici
Attivita di docenza in corsi di formazione sulla Punti 5 ad esperienza per un massimo di punti 15
sicurezza per 1 lavoratori
Compenso e durata dell’incarico
L’incarico avra la durata di un anno dalla data di sottoscrizione del contratto, a meno che non
intervenga disdetta da parte scritta da una delle parti. Non sara ammesso alcun rinnovo tacito.
Quale corrispettivo dell’opera effettivamente prestata, la scuola s’impegna a riconoscere al personale
individuato un compenso pari a € 2.500,00 (duemilacinquecento/00) onnicomprensivo  di qualsiasi
ritenuta e/o onere previdenziale, e fiscale.
L’importo spettante per 1’incarico di RSPP sara liquidato alla scadenza del contratto, previa consegna al
Dirigente scolastico di una relazione, sul lavoro svolto, dallo stesso redatta, e trasmissione di regolare
fattura se, trattasi, di libero professionista.
L'esperto prescelto provvedera in proprio alla copertura assicurativa per infortuni e responsabilita
civile ed a versare agli Enti previdenziali ed assistenziali gli eventuali oneri dovuti.

Revoca contratto
L’Amministrazione ha diritto di promuovere nelle forme previste dalla legge la risoluzione del
contratto nei seguenti casi, senza pregiudizio di ogni altra azione di rivalsa per danni:
e Per ripetute contravvenzioni ai patti contrattuali ed alle disposizioni di legge e
regolamento relative al servizio;

e Per contegno abituale scorretto nei confronti degli utenti;

e Per ogni altra inadempienza o fatti non contemplati che rendano impossibile la
prosecuzione del rapporto contrattuale.

Risoluzione contratto
E’ facolta dell’amministrazione scolastica risolvere anticipatamente il contratto qualora 1’incaricato
contravvenga ingiustificatamente alle condizioni del contratto, ovvero a norme di legge o aventi forza
di legge.
La risoluzione avverra mediante semplice comunicazione scritta (indicante la motivazione) recapitata
almeno trenta giorni prima della data fissata per il recesso.

Disposizioni finali

Si precisa che l'efficacia della selezione e la conseguente aggiudicazione ¢ subordinata all'esecutivita
di tutti gli atti ad essa connessi. Nel caso che, per il mancato verificarsi della condizione di cui sopra,
non si potesse dar luogo al conferimento dell'incarico, nulla sara dovuto ai partecipanti.

Norme di Rinvio
Per quanto non espressamente e diversamente disposto dal presente, si rinvia alle norme di legge e
regolamentari vigenti in quanto applicabili.
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Controversie
Per qualsiasi controversia ¢ competente il Foro di Taranto.

Normativa sul trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 ed in relazione alle informazioni di cui si entrera
in possesso, ai fini della tutela delle persone e altri soggetti in materia di trattamento di dati personali,
si informa che 1 dati personali forniti dai candidati saranno trattati dall'Istituto esclusivamente per le
finalita di gestione della selezione e dell'eventuale successivo contratto; i predetti dati potranno
essere trattati anche in forma automatizzata e, comunque, in ottemperanza alle norme vigenti.

La presentazione della domanda da parte del candidato comporta il consenso al trattamento dei
propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio
preposto alla conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della
procedura di selezione.

Titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico, Responsabile del trattamento il DSGA.

Lasglrante all'incarico d| RSPP, ove individuato benef|C|ar|o dello stessoI e resgonsab|le del trattamento dei

Responsabile del procedimento
Il Responsabile Unico del Procedimento ¢ Dirigente Scolastico Dott.ssa Luciana Lovecchio

Modalita di pubblicazione e diffusione

L’istituzione scolastica assolve alla pubblicizzazione e diffusione del presente Avviso mediante
pubblicazione nella sezione “Pubblicita legale” sul sito web https://www.liceogbvico.edu.it del Liceo
“G.B. Vico” di Laterza (Ta) ed home page dello stesso.

1 personale appartenente a questa Istituzione ne prendera visione sul sito mentre agli altri soggetti, tra
cui le altre istituzioni scolastiche ne verra inviata apposita comunicazione.

N.B. gli allegati vengono forniti in formato word al fine di renderne possibile la compilazione (NON
apportare alcuna_ alterazione, modifica, integrazione, eliminazione). Gli stessi devono essere salvati in
formato pdf. e firmati digitalmente.

ALLEGATI:

ALL.1 - DOMANDA DI AMMISSIONE E DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
ALL.2 - DICHIARAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI E TABELLA DI
AUTOVALUTAZIONE

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Luciana Lovecchio

@ documento firmato digitalmente
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